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Description : 

Prsentation de l'diteurLauteur sappuie sur les biais cognitifs (nos routines de penses) mis en avant par la 
psychologie et lapport des TCC pour proposer un modle de conduite du changement qui allie comportements 
et routines de penss. En effet une analyse errone de la situation par un biais cognitif ne pourra pas gnrer un 

comportement adapt. Il faut allier les deux pour russir amliorer la qualit de nos interactions avec notre 
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environnement.Prsentation de l'diteurLauteur sappuie sur les biais cognitifs (nos routines de penses) mis en 
avant par la psychologie et lapport des TCC pour proposer un modle de conduite du changement qui allie 

comportements et routines de penss. En effet une analyse errone de la situation par un biais cognitif ne 
pourra pas gnrer un comportement adapt. Il faut allier les deux pour russir amliorer la qualit de nos 

interactions avec notre environnement.Biographie de l'auteurMichael Pichat est maitre de confrences des 
universits en psychologie et coach. Il est responsable de diverses formations universitaires dans les domaines 

du coaching, de la psychothrapie et des ressources humaines. Il dveloppe en France lapproche cognitive et 
comportementale du coaching et dirige le Cabinet Chrysippe, organisme de RD en Sciences Humaines et 

Sociales. 


